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Carta de bienvenida Bienvenidos

, : ; Nuevos Padres de Acogida
Bienvenidos a nuestro boletin de enero
a marzo. A medida que pasamos del
invierno a la primavera, queremos
¢ t flexi Angela Living
omarnos un momento para reflexionar Al S e Baire i
sobre el crecimiento, la conexién y el Veronica & Gilberto Casas

Erica Garcia & David Dana
Eva Silva & Ben Rodriguez
nuestros programas. Esta temporada ha Debra Nash
Tiffany Love

progreso que se esta produciendo en

estado llena de momentos significativos,
trabajo en equipo dedicado y

‘compromiso continuo con los ninos y las|

familias a las que servimos. Estamos
agradecidos con cada padre acogedor, WQW
miembro del personal y colaborador que
desempena un papel en la creacion de

estabilidad, cuidado y esperanza cada

dia.
HR Buzzzz |
s El corazén de un lugar de trabajo positivo es
o @ = simple, trata a los demas como quieres ser
/s tratado. Pequenos actos de cortesia pueden

~
£k alegrar un dia. Asi que... siempre ofrece la misma

gracia que esperas recibir.
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' Declaracion de mision
Nuestra misiéon es depositar
semillas de salud mental
equilibrada, felicidad y
esperanza en los corazones y
mentes de los jovenes y las
familias, creando un entorno
acogedor, de apoyo y
estructurado que les inculque
herramientas, principios y
valores que los empoderen para
convertirse en miembros
productivos de la sociedad y

Quiénes somos como
organizacion y qué
representamos.

Coémo nos presentamos en
la vida de los ninos y las
familias a las que
servimos.

Nuestro anhelo de ser
impactantes en todo lo
que hacemos.
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Integridad: | S =

Mantenemos los mas altos estandares
éticos, preservando la transparencia y la
honestidad en todas nuestras actividades,
ganandonos la confianza y el respeto de la
comunidad a la que servimos.

Compasion:

Creemos en acercarnos a todas las
personas con empatia, amabilidad y
comprension, fomentando una cultura de
cuidado y apoyo para quienes lo necesitan.

Responsabilidad:

Asumimos la responsabilidad de nuestras
acciones y decisiones, asegurando la
rendicién de cuentas en todos los niveles
de la organizaciéon para mantener los mas
altos estandares de desempeno y
prestacion de servicios.

Respeto:

Tratamos a todos con dignidad, valorando
las perspectivas, contribuciones y el valor
inherente de cada individuo, y respetando
sus derechos, elecciones y autonomia.

Excelencia:

Estamos comprometidos a ofrecer la mas
alta calidad de atencion y apoyo,
esforzandonos continuamente por la
excelencia en nuestros servicios,
programas e iniciativas.

Igualdad:

Estamos dedicados a garantizar la justicia y
la igualdad en todas nuestras practicas,
proporcionando acceso equitativo a
recursos, oportunidades y atencién para
todas las personas, independientemente
de su origen, identidad o circunstancias.



Espero que este ano haya comenzado con propdsito, positividad y motivacion renovada para
cada uno de ustedes. Y si esas resoluciones de Ano Nuevo se han desviado un poco, no hay mejor
momento para comenzar de nuevo que ahora mismo. Cada nuevo dia nos da otra oportunidad de
crecer.

Este ano ya ha traido momentos hermosos a nuestra comunidad de Hands of Healing. Desde
honrar el legado del Dr. Martin Luther King Jr., hasta celebrar el amor en el Dia de San Valentin,
pasando por abrazar las vibrantes tradiciones de Charro Days, cada evento ha reflejado la
extraordinaria diversidad y unidad que hacen que nuestra organizacion sea tan especial. Ver a
personas de todos los dmbitos de la vida reunirse me recuerda lo fuerte y hermosa que es nuestra
historia colectiva.

Es increible pensar que Hands of Healing ha estado transformando la vida de los nifos durante
casi 19 anos. A través de cada temporada, desafio y hito, nos hemos mantenido a los mds altos
estdndares, elevando continuamente la barra en como servimos, como nosotros operar, y como
nos presentamos ante aquellos que dependen de nosotros. Porque usted es parte de esta mision,
ese compromiso también se extiende a usted. Entiendo que el panorama politico actual puede
ser complicado y, en ocasiones, puede parecer que las presiones de los actores externos son
abrumadoras.

Pero mi solicitud sincera a cada uno de ustedes es simple: contintien haciendo lo correcto.
Continuen liderando con integridad, compasion, responsabilidad, respeto y excelencia/equidad.
Si nos mantenemos firmes en priorizar a los ninos y en mantener nuestros valores, no tengo duda
de que Hands of Healing prosperard durante otros 19 anos y mds alld.

También quiero compartir un hito profundamente significativo. A partir de octubre de 2025,
Hands of Healing es oficialmente una organizacion acreditada. Esta acreditacion refleja una
evaluacion rigurosa de nuestras politicas, procedimientos y programas, y afirma que operamos
con excelencia, profesionalismo y con las mejores prdcticas reconocidas en nuestro campo. Este
logro nos representa a todos. Es un simbolo de su arduo trabajo, su dedicacion y el corazon que
aportan a esta organizacion cada dia. Felicitaciones por este importante logro.

Al finalizar esta carta, quiero expresar mi sincera gratitud a cada uno de ustedes. Hands of
Healing no seria la organizacion que es hoy sin el compromiso de nuestro Personal, Familias de
Acogida y todos nuestros socios y colaboradores extendidos. Ustedes son el latido de nuestra
mision. Por favor, sepan lo verdaderamente apreciados que son y cudnto espero verlos a todos
pronto.

Bendiciones hoy y siempre,
Sheila Weetly - Directora de Operaciones
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\Dias festivos nacionales
Ajio Nuevo (1 de enero): Dia de Martin Luther King éﬁw

7 \ 19 de enero):
El Dia de Ano Nuevyo es una de ( 7 . ) s
l5é febtividadeNnAS El legado de King continua inspirando l
colobradas on to db-lmindo movimientos por la justicia social y la
do el = d ’ igualdad en todo el mundo, enfatizando la
Maihapu C contenzocoun importancia de la protesta no violenta y la
nuevo ano calendario.

busqueda de los derechos civiles para todas
las personas, sin importar su raza o
¥ antecedentes.

L o —\
Dia Nacional de la

Dia Nacional del Abrazo Celebracion de la Vida
Imaginacién (19 de enero):

(21 de enero): (22 de enero):
Conciencia de enero’

Mes Nacional de la Prevencion de la Trata de Personas

Enero es el Mes Nacional de Prevencion de la Trata de Personas. Cada afno
desde 2010, el Presidente ha dedicado el mes a concienciar sobre la trata
de personas y a educar al publico sobre cémo identificar y prevenir este
delito. Durante este mes, celebramos los esfuerzos de los gobiernos
extranjeros, organizaciones internacionales, entidades contra la trata,
funcionarios de la ley, defensores de sobrevivientes, comunidades de fe,
., empresasy ciudadanos privados de todo el mundo para crear conciencia

o sobre la trata de personas.
oY) ‘\’ .
;7" Mes del Bienestar Mental Megé\lna:rl‘ggzledel
Es un momento para concienciar sobre los trastornos Sangre
de salud mental, romper el estigma y animar a S B DT Pt at s
cualquiera a buscar ayuda. La enfermedad mental se oara honrar a los
refiere a los trastornos conductuales, emocionales y donantes de sangre y
psicoldgicos que van de leves a graves. La enfermedad e e
mental es mucho mas comun de lo que podrias R S A
pensar. Una persona puede marcar la diferencia. Tus donaciones de sangre
palabras y acciones son poderosas, y si llegan a una especialmente duranté
sola persona que lucha con una enfermedad mental,

; los meses de inviernos.
habras ganado.
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Lasaia Sopa f
ﬁ Ingredientes: |

e 2 cucharadas de ajo picado 4 Wehs 2 mpy - 23
» 1 taza de cebolla picada Vo , cucharadas de
e 2 cucharadas de ajo picado GO » albahaca picada

1 cucharada de orégano molido e Saly pimienta, al gusto
1 cucharada de aceite de oliva « 30 onzas de tomates en cubos con su jugo
32 onzas de caldo de pollo o de verduras e« 1 taza de queso mozzarella rallado
2 taza de queso parmesano rallado e 6 onzas de pasta de tomate

1 libra de proteina de tu eleccién (salchicha italiana suave, pavo o carne
molida, Impossible o Beyond Meat) * "2 cucharadita de condimento italiano
8 fideos de lasafa crudos, rotos en piezas del tamaiio de un bocado

('S
_ _,%Jnstruccmnes*

1. Calienta 1 cucharada de aceite de oliva en una olla grande a fuego medio.
Agrega 1 taza de cebolla y cocina durante 2-3 minutos. Incorpora 2
cucharaditas de ajo y cocina un minuto mas. Ailade una libra de la proteina
de tu eleccién (desmenuzala con un utensilio de cocina) y cocina hasta que se
dore. Se puede escurrir el exceso de grasa.

2. Agrega 32 onzas de caldo, 30 onzas de tomates y 6 onzas de pasta de
tomate. Mezcla hasta que esté combinado y luego agrega 1 cucharadita de
orégano, 1/2 cucharadita de condimento italiano y 2-3 cucharadas de
albahaca. Lleva a un ligero hervor y luego agrega 8 fideos de lasaiia rotos.
Cocina durante 8-10 minutos, o hasta que los fideos estén tiernos.

3. Incorpora 1/2 taza de queso parmesano, 1 taza de queso mozzarellay sal y
pimienta al gusto. Sirve la sopa en tazones y decora con una cucharada de
queso ricotta y mas albahaca.

7\ Tips:

También puedes anadir discretamente una taza de zanahorias ralladas o calabacin para
agregar mas verduras. Si deseas que la sopa quede mas liquida, ahade mas caldo o
consomé. 6
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Todas las cosas de Febrer
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Mes de la Historia Negra:

El afio 2026 marca el centenario del Mes de la Historia Negra. El
historiador y educador Dr. Carter G. Woodson fue un pionero de
este movimiento, lanzando la Semana de la Historia del Negro en
1926 para celebrar los logros de los afroamericanos y confrontar
la borradura historica que les negd reconocimiento y humanidad.,
Con el tiempo, se expandio a una celebracion cultural mas amplia,
ahora conmemorada durante todo el mes de febrero como el Mes
de la Historia Negra.

Dia de San Valentin (14 de febrero):

Las rosas, los chocolates y Cupido suelen asociarse con el Dia de San Valentin, sin
embargo, sus origenes se remontan al antiguo festival romano Lupercalia (del 13 al 15 de
febrero), que celebraba la fertilidad y el cambio de estaciones. Mds tarde, asociado con
San Valentin, el dia se centro en el amor romdntico durante la Edad Media,
evolucionando hasta la celebracion moderna que conocemos hoy.

| | Dia Internacional del Cancer Infantil (15 de febrero):
IEI Dia Internacional contra el Cancer Infantil es una
campafia global dirigida a crear conciencia sobre el cancer
infantil y a promover un mejor tratamiento y atencion para
. los nifios afectados. El dia sirve para expresar apoyo a los
. nifios afectados, sus familias y sobrevivientes, enfatizando la
necesidad de un acceso equitativo a la atencion médica en

todo el mundo. ! -
Dia del Presidente (16 de febrero):
El Dia de los Presidentes se establecio como un feriado federal en los Estados Unidos a

finales del siglo XIX para honrar el cumpleafios de George Washington, incluyendo mds
tarde a Abraham Lincoln. El feriado se reconocidé en el tercer lunes de febrero como
resultado de la Ley de Feriados del Lunes de 1968, que tenia como objetivo crear mas
fines de semana de tres dias para los trabajadores estadounidenses. Hoy en dia, el Dia de
los Presidentes sirve tanto como un momento para reflexionar sobre las contribuciones
de los presidentes de los Estados Unidos como una ocasion para eventos comunitarios. 7




energia audaz para el afio que viene.

Ramadan (18 de febrero):

Ramaddn es el mes sagrado de ayuno,
oracion y reflexion espiritual observado
por musulmanes en todo el mundo.
Durante este tiempo, los musulmanes
ayunan desde el amanecer hasta el
atardecer, absteniéndose de comer, beber
y otras necesidades fisicas como un acto
de devocion a Ala. Ayunar durante el
Ramaddn es uno de los Cinco Pilares del
Islam, lo que lo convierte en una--parte
fundamental de la fe y la prdctica de un
musulman. Este arfio, se espera que el
Ramadan se extienda del 18 de febrero al

Ano Nuevo Lunar (17 de febrero)

El Afio Nuevo Lunar, o Afio Nuevo Chino, marca el inicio de un nuevo
ciclo zodiacal y simboliza renovacion, esperanza y nuevos comienzos.
Las familias se reunen, las tradiciones cobran vida, y cada afio queg
pasa esta representado por un animal del zodiaco elegido segun unoy
carrera legendaria organizada por el Emperador de jJade. El 2026
marca el Afio del Caballo, que simboliza entusiasmo, velocidad y

Miércoles de Ceniza
(18 de febrero):

AEl Miércoles de Ceniza marca el inicio
de la Cuaresma, ocurriendo 46 dias
antes del Domingo de Pascua, y es
reconocido como un periodo de
arrepentimiento, reflejando la tentacion
que Cristo enfrentd en el desierto.
Durante los servicios del Miércoles, de
Ceniza, muchas iglesias colocan cenizas
—hechas de ramas de palma_quemadas..
y bendecidas—en forma de cruz en, las
frentes de los participantes, sirviendo
como una profesion visible de fe y
arrepentimiento.

19 de marzo.

Dias del Charro

(26 al 28 de febrero) s

Los Dias del Charro son una celebracion festiva anual que se lleva a cabo a finales de febrero
en Brownsville, Texas, en honor a la rica herencia mexicana de la regién en ambos lados del
Rio Grande. La festividad lleva el nombre del charro, un vaquero mexicano tradicional y un
icono cultural conocido por su vestimenta vibrante y sus tradiciones profundamente
arraigadas. Establecida en 1937, los Dias del Charro se han convertido en unsevento muy
querido que atrae a alrededor de 50,000 asistentes cada afio, quienes se reunen para
disfrutar de conciertos, desfiles, carnavales, bailes y otras festividades animeadas. > = 8
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Mes Nacional del Trabajo Social

Que se observa a lo largo del mes de marzo,
reconoce la dedicacion de los trabajadores
sociales que brindan apoyo y abogan por
personas, familias, ninos y comunidades
necesitadas. Los trabag'adores sociales ayudan a las
ersonas a afrontar situaciones vitales dificiles,
ales como la pobreza, los traumas, los desafios de
salud mental y las crisis familiares. Este mes
celebra su compromiso de ayudar a los demas a
acceder a recursos, construir estabilidad y mejorEE

su calidad de vida.

/
\\\l\.//:/é

YN

. 77( NN
e 7))\

Se celebra cada ano el 17 de marzo y rinde
homena{e a la cultura y las tradiciones irlandesas.
Esta festividad comenzd como una celebracién
religiosa en honor a San Patricio, el santo patrono
de Irlanda. Hoy en dia se celebra ampliamente en
todo el mundo con desfiles, musica, comida
tradicional irlandesa y mucha ropa de color verde.
Muchas comunidades también organizan festivales
culturales que destacan la historia, la danza y el

patrimonio irlandeses.

El primer dia de primavera ~@

También [lamado equinoccio de
primavera, suele ocurrir el 20 de marzo
en el hemisferio norte. En este dia, la
cantidad de horas de luz diurna vy
nocturna es casi igual. El equinoccio de
primavera marca la transicion oficial del
Invierno a la primavera y simboliza |a
renovacion, el crecimiento y |a llegada de
dias mas largos, a medida que la
naturaleza comienza a florecer de nuevo.

Morzo do. lo
bienveNid 0 iNitio de
0. pRIMONLRO 7 o
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Mes Nacional de la NutriCién

Tiene lugar cada mes de
Mmarzo y se centra en
alentar a las personas a
tomar decisiones
alimentarias informadas y
a desarrollar habitos de
alimentacion saludable y
actividad fisica. La
campana promueve las
dietas equilibradas, el
aprendizaje sobre
alimentos nutritivos y la
comprension de como una
nutricion adecuada
contribuye a la salud y el
bienestar general. Las
escuelas, las
organizaciones de salud y
las comunidades suelen
compartir consajos y
recursos para ayudar a las
familias a adoptar estilos
de vida mas saludables.

Se conmemora cada ano el 21 de
marzo. Se eligidé esta fecha debido a
que las personas con sindrome de
Down tienen tres copias del
cromosoma 21 en lugar de dos. Este
dia busca concienciar sobre el
sindrome de Down y celebrar las
capacidades, las contribuciones y los
derechos de las personas que
presentan esta condicion. En todo el
mundo, la gente muestra su apoyo
participando en campanas de
concienciacion y vistiendo calcetines

de colores vivos o diferentes
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Desafioldeltrivia:]Dellinviernolalla]primavera
iPon a prueba tus conocimientos sobre festividades, meses de concienciaciéon y

momentos significativos de enero a marzo! Todas las respuestas se encuentran
en algln lugar de este boletin... ifeliz bGsqueda!

:Qué festividad, celebrada en todo :Qué festividad, celebrada el 17 de
el mundo el 1 de enero, marca el marzo, honra la cultura y las
comienzo de un nuevo ano tradiciones irlandesas?
calendario?
Marzo es el Mes Nacional del
El Dia de Martin Luther King Jr. Trabajo Social; ;a qué grupo de
rinde homenaje a un lider conocido personas reconoce por su labor de
por promover ;qué filosofia de apoyo y defensa?
protesta? . o
El Dia Mundial del Sindrome de -
Enero es reconocido como el Mes Down se conmemora el 21 de h
Nacional de la Prevencion de la marzo. ; Por qué se eligié la fecha
Trata de Personas. ;Cual es el «3/21»?

objetivo principal de este mes de
concienciacion?

3
é flor primaveral se utiliza a
o como simbolo de - \ |

ion y se asocia \

:Qué importante conmemoracion

cultural, celebrada cada mes de com

febrero, marca su centenario en .ente con el e de\{narzo

20267 y el comienzo de la primavera?

¢De qué importante ‘-,Listo para

conmemoracion cultural, que se poner a prueba

celeﬁbra cada mes dg f.ebrero, marca tus

:Lf\?e"r;??oé, Shcentecimo conocimientos?
Haz clic en el

¢Para honrar el cumpleafios de qué enlace de abajo

presidente de los Estados Unidos para unirte al

se establecioé originalmente el Dia Desafio de

de los Presidentes? Trivia.

¢Qué cultura celebra el rico
patrimonio de los Charro Days a lo
largo de la frontera entre Texas y
México?



https://forms.office.com/r/7CxThaj6K1
https://forms.office.com/r/7CxThaj6K1

— Gran Apertura de RGV CPA ™
El 11 de febrero de 2026, el
Programa Estatal de CPA de RGV
celebro el gran inauguracion de su
nueva instalacion. Para conmemors:
la ocasion, organizaron un evento
con tematica de San Valentin para
padres de acogida y ninos.

Durante la celebracion, se invito a
cada padre y a cada nino a colocar
sus huellas de manos en una pared
que se convirtio en un hermoso
arbol. Cada huella de mano
simboliza una vida tocada, una
familia conectada y el crecimiento de
la esperanza para los ninos a los que
Servimos.

Juntas, estas huellas de manos nos
recuerdan que cada persona que
atraviesa nuestras puertas se convierte
en parte de algo mas grande: una
familia en crecimiento arraigada en la
compasion y el cuidado.
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Reunion mensual y reconocimiento
al equipo de House of Hope

Cada mes, uno de nuestros departamentos tiene el honor de
organizar la reunion de personal y la celebracion de
reconocimiento. Es siempre un evento que todos esperan con
entusiasmo: un momento para reunirnos, reconocernos
mutuamente y disfrutar de una merecida dosis de diversion.
Durante la reunién, se nomina al «<Empleado del Mes», quien
es elegido mediante el voto de sus propios companeros, lo que
convierte este galardén en un reconocimiento especialmente
significativo. Posteriormente, celebramos con juegos, premios
y un delicioso almuerzo que propicia muchas risas y fortalece
los lazos entre los miembros del equipo.

Entre los meses de enero y marzo, tuvimos el orgullo de
reconocer a tres miembros destacados de nuestro equipo
como «Empleados del Mes», cada uno de los cuales ha
generado un impacto significativo en el desempeno de sus
funciones.

En enero, el Sr. Johnny Rochelle, miembro de nuestro personal
de cocina, fue homenajeado por su fiabilidad, su actitud
positiva y el esmero que dedica a su trabajo dia tras dia. En
febrero, el supervisor de personal Elvis Potts fue reconocido
por su sdlido liderazgo, su gran sentido de la responsabilidad y
su firme compromiso de brindar apoyo a su equipo. En marzo,
nuestra encargada de limpieza, Francelia Salas, fue
seleccionada por su arduo trabajo, su atencion al detalle y el
orgullo que pone en mantener un entorno limpio y acogedor.

Estamos profundamente agradecidos con cada uno de ellos
por la dedicacién que aportan a nuestro equipo cada dia.

£) 3
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Compensacion para padres de acogida

Con todo lo que haces, asegurate de que la compensacion que recibes sea correcta.

$27.07 POR DIA

El Nivel Basico de Servicio brinda apoyo a los niflos en un entorno hogareiio seguro y afectuoso.
Esta disenado para ayudar a los ninos a sentirse seguros, respaldados y cuidados en su vida
cotidiana. Este nivel incluye:
e Supervision y orientacién diarias para mantener a los nifios a salvo y ayudarles a sentirse seguros.
e Amor, tranquilidad y actividades apropiadas para su edad que favorezcan su bienestar emocional
y su desarrollo saludable.
e Contacto adecuado con la familia y las personas importantes —siempre que redunde en el interés
superior del nino—, con el fin de apoyar su identidad y sus vinculos culturales.
e Acceso a servicios médicos, terapéuticos o de apoyo cuando sea necesario, para ayudar a los
ninos a prosperar segun su nivel de desarrollo.

$47.37 POR DIA

El Nivel de Servicio Moderado esta disenado para ninos que necesitan mayor estructura y apoyo en
sus rutinas diarias. La atencion se brinda habitualmente en un entorno familiar y se centra en ayudar
al nino a crecer, sanar y desenvolverse segun su nivel de desarrollo. Este nivel incluye:
e Mayor supervision y orientacion, mas alla de la atencién rutinaria, para favorecer la seguridad, la
estructura y la estabilidad emocional.
e Afecto constante, palabras de tranquilidad y actividades estructuradas que atiendan las
necesidades emocionales, conductuales y de desarrollo.
e Contacto apropiado con familiares y personas significativas —siempre que redunde en el interés
superior del nino—, con el fin de preservar su identidad y sus vinculos culturales.
e Acceso regular a servicios terapéuticos, médicos o de habilitacién para ayudar al niflo a mantener
o mejorar su funcionamiento cotidiano.
El apoyo adicional puede incluir:
e Atencion intermitente por parte de un cuidador cualificado para ninos con necesidades médicas o
de habilitacion especializada, prestada por una persona formada y competente en dichas areas.

$57.86 POR DIA

El Nivel de Servicio Especializado esta disefiado para ninos que requieren un apoyo intensivo y
constante debido a necesidades médicas, conductuales o del desarrollo. La atencion se brinda, por
lo general, en un entorno familiar por parte de cuidadores que cuentan con capacitacion
especializada para satisfacer estas necesidades. Este nivel incluye:
e Supervision las 24 horas y un seguimiento minucioso para garantizar la seguridad, la estructura y
la estabilidad emocional.
e Afecto constante, apoyo tranquilizador y actividades terapéuticas adaptadas a la edad del nino y a
sus necesidades de desarrollo.
e Contacto apropiado con familiares y personas significativas —siempre que redunde en el interés
superior del nino—, con el fin de fortalecer su identidad y sus vinculos culturales.
e Servicios terapéuticos, habilitadores y médicos programados con regularidad, disefados y
supervisados por profesionales, y orientados a mejorar el funcionamiento diario del nino.
El apoyo adicional puede incluir:
e Atencion practica regular por parte de un cuidador capacitado y competente para nifnos con
necesidades médicas continuas o de habilitacién especializada.

Eche un vistazo y, si considera que los nifios a los que atiende requieren una revision,
o si desea comenzar a aceptar nifos que requieren un nivel de atencién méas elevado,
no dude en comunicarse con su Administrador del Programa o con su 16
Gestor de Casos para analizar posibles cambios. —



Dias festivos de enero

Mes Nacional del Donante de Sangre

Mes Nacional de la Prevenciéon de la Trata de

Personas

Mes del Bienestar Mental

Dia de Afio Nuevo (1 de enero):

Dia de Martin Luther King (192 de enero):

Dia Nacional de la Imaginacién (19 de enero):

Dia Nacional del Abrazo (21 de enero):

Dia de la Celebracion de la Vida (22 de enero):
Festivos de febrero

Mes de la Historia Negra:

Dia de San Valentin (14 de febrero):

Dia Internacional del Cancer Infantil (15 de
febrero):

Dia de los Presidentes (16 de febrero):

Afno Nuevo Chino (17 de febrero):

Afno Nuevo Lunar (17 de febrero):

iNo olvides visitar nuestro
sitio web, Facebook e Instagram!

Miércoles de Ceniza (18 de febrero):

Ramadan (Feb. 18th):

Charro Days (del 26 al 28 de febrero):
Festivos de marzo

Mes Nacional de la Nutricién

Mes Nacional del Trabajo Social

Dia de San Patricio (17 de marzo):

El primer dia de la primavera (20 de marzo):
Dia Mundial del Sindrome de Down (21 de
marzo):

Receta facil de sopa de lasafa

Asistencia de vivienda en Texas

Programas de Nutricion del FNS

Servicio de Alimentos y Nutricién del USDA
Linea de ayuda para jévenes del DFPS
Programa SNAP

Grupo de apoyo en linea para el cuidado de
crianza



https://www.instagram.com/handsofhealingharlingen?igsh=MXB4cXJodmUxaGhkcg==
https://handsofhealing.org/
https://www.facebook.com/share/1BgscAajCU/
https://nationaltoday.com/january-holidays/
https://nationaltoday.com/national-blood-donor-month/
https://www.state.gov/national-human-trafficking-prevention-month/
https://www.state.gov/national-human-trafficking-prevention-month/
https://lifelinepcs.com/mental-wellness-month/
https://nationaltoday.com/new-years-day/
https://en.wikipedia.org/wiki/Martin_Luther_King_Jr.
https://www.nationaldaycalendar.com/national-day/national-imagination-day-january-19
https://nationaltoday.com/national-hugging-day/
https://nationaltoday.com/celebration-life-day/
https://nationaltoday.com/february-holidays/
https://www.forbes.com/sites/dougmelville/2026/01/05/2026-marks-the-100th-anniversary-of-black-history-month---a-brief-history/
https://www.classpop.com/magazine/history-of-valentines-day
https://internationalchildhoodcancerday.org/
https://internationalchildhoodcancerday.org/
https://www.britannica.com/topic/Presidents-Day
https://www.oneworldnews.com/culture-festivals/chinese-new-year-2026/#google_vignette
https://chinesenewyear.net/lunar-new-year-guide/
https://www.christianity.com/wiki/holidays/what-is-ash-wednesday-why-do-christians-celebrate-it.html
https://islamicinfocenter.com/what-is-ramadan/
https://texastimetravel.com/events/annual-events/charro-days/
https://nationaltoday.com/march-holidays/
https://www.eatright.org/about-national-nutrition-month
https://www.socialworkers.org/News/Social-Work-Month/Social-Work-Month-2026
https://www.history.com/articles/history-of-st-patricks-day
https://www.almanac.com/content/first-day-spring-vernal-equinox
https://www.worlddownsyndromeday.org/
https://www.worlddownsyndromeday.org/
https://www.iheartnaptime.net/easy-lasagna-soup/
https://www.texas.gov/texas-housing-assistance/
https://www.fns.usda.gov/programs
https://www.fns.usda.gov/contact-us
https://www.dfps.texas.gov/youth-helpline/
https://www.twc.texas.gov/programs/snap
https://www.dailystrength.org/group/foster-care
https://www.dailystrength.org/group/foster-care

	Carta de bienvenida
	Carta de bienvenida
	Bienvenidos Nuevos Padres de Acogida


	ESPERANZA
	ESPERANZA
	HR Buz
	El corazón de un lugar de trabajo positivo es simple, trata a los demás como quieres ser tratado. Pequeños actos de cortesía pueden alegrar un día. Así que… siempre ofrece la misma gracia que esperas recibir.


	Carta del Directora de Operaciones
	Enero
	Días festivos nacionales
	Día de Martin Luther King  (19 de enero):
	Año Nuevo (1 de enero):
	Día Nacional de la Imaginación (19 de enero):
	Día Nacional del Abrazo (21 de enero):
	Celebración de la Vida (22 de enero):


	Conciencia de enero’
	Mes Nacional de la Prevención de la Trata de Personas
	Mes Nacional del Donante de Sangre
	Mes del Bienestar Mental


	¡La noche de sopa acaba  de mejorar!
	2-3
	albahaca picada
	Sal y pimienta, al gusto
	30 onzas de tomates en cubos con su jugo
	1 taza de queso mozzarella rallado
	6 onzas de pasta de tomate
	½ cucharadita de condimento italiano


	Lasaña Sopa
	Ingredientes:
	2 cucharadas de ajo picado
	1 cucharada de orégano molido
	1 cucharada de aceite de oliva
	32 onzas de caldo de pollo o de verduras
	½ taza de queso parmesano rallado
	1 libra de proteína de tu elección (salchicha italiana suave, pavo o carne molida, Impossible o Beyond Meat)
	8 fideos de lasaña crudos, rotos en piezas del tamaño de un bocado

	Instrucciones:
	1. Calienta 1 cucharada de aceite de oliva en una olla grande a fuego medio. Agrega 1 taza de cebolla y cocina durante 2-3 minutos. Incorpora 2 cucharaditas de ajo y cocina un minuto más. Añade una libra de la proteína de tu elección (desmenúzala con un utensilio de cocina) y cocina hasta que se dore. Se puede escurrir el exceso de grasa.
	2. Agrega 32 onzas de caldo, 30 onzas de tomates y 6 onzas de pasta de tomate. Mezcla hasta que esté combinado y luego agrega 1 cucharadita de orégano, 1/2 cucharadita de condimento italiano y 2-3 cucharadas de albahaca. Lleva a un ligero hervor y luego agrega 8 fideos de lasaña rotos. Cocina durante 8-10 minutos, o hasta que los fideos estén tiernos.
	3. Incorpora 1/2 taza de queso parmesano, 1 taza de queso mozzarella y sal y pimienta al gusto. Sirve la sopa en tazones y decora con una cucharada de queso ricotta y más albahaca.

	Tips:
	1 taza de cebolla picada
	2 cucharadas de ajo picado


	Todas las cosas de Febrero
	Mes de la Historia Negra:
	Día de San Valentín (14 de febrero):
	Día del Presidente (16 de febrero):
	Día Internacional del Cáncer Infantil (15 de febrero):
	Año Nuevo Lunar (17 de febrero):
	Ramadán (18 de febrero):


	Febrero: Momentos que Importan
	El Año Nuevo Lunar, o Año Nuevo Chino, marca el inicio de un nuevo ciclo zodiacal y simboliza renovación, esperanza y nuevos comienzos. Las familias se reúnen, las tradiciones cobran vida, y cada año que pasa está representado por un animal del zodiaco elegido según una carrera legendaria organizada por el Emperador de Jade. El 2026 marca el Año del Caballo, que simboliza entusiasmo, velocidad y energía audaz para el año que viene.
	Miércoles de Ceniza  (18 de febrero):
	Ramadán es el mes sagrado de ayuno, oración y reflexión espiritual observado por musulmanes en todo el mundo. Durante este tiempo, los musulmanes ayunan desde el amanecer hasta el atardecer, absteniéndose de comer, beber y otras necesidades físicas como un acto de devoción a Alá. Ayunar durante el Ramadán es uno de los Cinco Pilares del Islam, lo que lo convierte en una parte fundamental de la fe y la práctica de un musulmán. Este año, se espera que el Ramadán se extienda del 18 de febrero al 19 de marzo.
	AEl Miércoles de Ceniza marca el inicio de la Cuaresma, ocurriendo 46 días antes del Domingo de Pascua, y es reconocido como un período de arrepentimiento, reflejando la tentación que Cristo enfrentó en el desierto. Durante los servicios del Miércoles de Ceniza, muchas iglesias colocan cenizas—hechas de ramas de palma quemadas y bendecidas—en forma de cruz en las frentes de los participantes, sirviendo como una profesión visible de fe y arrepentimiento.

	Días del Charro
	(26 al 28 de febrero)


	MARzO
	Todas las  cosas
	Días festivos nacionales y concienciación
	Mes Nacional del Trabajo Social
	Mes Nacional de la Nutrición
	Tiene lugar cada mes de marzo y se centra en alentar a las personas a tomar decisiones alimentarias informadas y a desarrollar hábitos de alimentación saludable y actividad física. La campaña promueve las dietas equilibradas, el aprendizaje sobre alimentos nutritivos y la comprensión de cómo una nutrición adecuada contribuye a la salud y el bienestar general. Las escuelas, las organizaciones de salud y las comunidades suelen compartir consejos y recursos para ayudar a las familias a adoptar estilos de vida más saludables.

	Día de San Patricio
	El primer día de primavera
	Día Mundial del Síndrome de Down
	Marzo da la bienvenida al inicio de la primavera y a una estación de renovación.




	Desafío de trivia: Del invierno a la primavera
	¿Qué festividad, celebrada en todo el mundo el 1 de enero, marca el comienzo de un nuevo año calendario?
	El Día de Martin Luther King Jr. rinde homenaje a un líder conocido por promover ¿qué filosofía de protesta?
	Enero es reconocido como el Mes Nacional de la Prevención de la Trata de Personas. ¿Cuál es el objetivo principal de este mes de concienciación?
	¿Qué importante conmemoración cultural, celebrada cada mes de febrero, marca su centenario en 2026?
	¿De qué importante conmemoración cultural, que se celebra cada mes de febrero, marca el año 2026 el centésimo aniversario?
	¿Para honrar el cumpleaños de qué presidente de los Estados Unidos se estableció originalmente el Día de los Presidentes?
	¿Qué cultura celebra el rico patrimonio de los Charro Days a lo largo de la frontera entre Texas y México?
	¿Qué festividad, celebrada el 17 de marzo, honra la cultura y las tradiciones irlandesas?
	Marzo es el Mes Nacional del Trabajo Social; ¿a qué grupo de personas reconoce por su labor de apoyo y defensa?
	El Día Mundial del Síndrome de Down se conmemora el 21 de marzo. ¿Por qué se eligió la fecha «3/21»?
	¿Qué flor primaveral se utiliza a menudo como símbolo de renovación y se asocia comúnmente con el mes de marzo y el comienzo de la primavera?
	¿Listo para poner a prueba tus conocimientos? Haz clic en el enlace de abajo para unirte al Desafío de Trivia.
	Haga clic aquí


	Gran Apertura de RGV CPA
	“Open Heart, Open Home, Open House”

	Reflexionando el pasado
	Reunión mensual y reconocimiento  al equipo de House of Hope
	Johnny R.
	Francelia S.
	Elvis P.
	Ejecutivos y Consejo de Administración

	Mirando al futuro

	ABRIL
	Mes Nacional de Prevención del Abuso Infantil
	Viernes Santo
	Domingo de Pascua

	MAYO
	Mes Nacional de la Crianza Temporal
	Mes de la Concientización  sobre la Salud Mental
	Día de los Caídos
	Día de la Madres

	JUNIO
	Mes de la Reunificación Nacional
	¡Feliz  Día
	Padre!

	Día del Padres
	Juneteenth

	Compensación para padres de acogida
	Con todo lo que haces, asegúrate de que la compensación que recibes sea correcta.  A continuación se presentan las descripciones de los «niveles de atención» para su revisión.
	NIVEL DE SERVICIO BÁSICO: $27.07 POR DÍA
	El Nivel Básico de Servicio brinda apoyo a los niños en un entorno hogareño seguro y afectuoso. Está diseñado para ayudar a los niños a sentirse seguros, respaldados y cuidados en su vida cotidiana. Este nivel incluye:

	NIVEL DE SERVICIO MODERADO: $47.37 POR DÍA
	El Nivel de Servicio Moderado está diseñado para niños que necesitan mayor estructura y apoyo en sus rutinas diarias. La atención se brinda habitualmente en un entorno familiar y se centra en ayudar al niño a crecer, sanar y desenvolverse según su nivel de desarrollo. Este nivel incluye:
	El apoyo adicional puede incluir:

	NIVEL DE SERVICIO ESPECIALIZADO: $57.86 POR DÍA
	El Nivel de Servicio Especializado está diseñado para niños que requieren un apoyo intensivo y constante debido a necesidades médicas, conductuales o del desarrollo. La atención se brinda, por lo general, en un entorno familiar por parte de cuidadores que cuentan con capacitación especializada para satisfacer estas necesidades. Este nivel incluye:
	El apoyo adicional puede incluir:


	Asistencia de vivienda en Texas
	Programas de Nutrición del FNS

